Hinweise zum Datenschutz und Einwilligungserklarung

Die Datenverarbeitung richtet sich an europa-, bundes- und landesrechtlichen Vorschriften aus. Sie
erfolgt auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. e (Wahrnehmung einer Aufgabe im 6ffentlichen
Interesse), Abs. 3 DS-GVO in Verbindung mit den Bestimmungen der Verordnungen (EU) Nr.
1303/2013, (EU) Nr. 1305/2013 und (EU) Nr. 1306/2013 sowie der Richtlinie LEADER/2014, dem
Entwicklungsprogramm fir den landlichen Raum im Freistaat Sachsen (EPLR) in der Férderperiode
2014 bis 2020 und der giiltigen LEADER-Entwicklungsstrategie (LES).

Soweit die Erhebung Ihrer personenbezogenen Daten nicht gesetzlich verpflichtend ist, erfolgt diese
aufgrund der Erforderlichkeit flr die Aufnahme, Durchfihrung und Beendigung des
Forderverhaltnisses bzw. des LEADER-Auswahlverfahrens sowie zur Erfullung der damit
verbundenen Pflichten. Ohne eine Verarbeitung dieser personenbezogenen Daten sind
gegebenenfalls eine Auswahl und eine Férderung nicht mehr madglich.

Dazu gehdren z. B.

e die Beratungs-, Publizitats- und Bewertungstatigkeiten des Regionalmanagements,

o die Tatigkeiten der Arbeits- und Entscheidungsgremien innerhalb des Auswahlverfahrens,

o die Dokumentation des Auswahlverfahrens und die entsprechenden Zuarbeiten fir die
Bewilligungsbehorden sowie

o die Aufbewahrungs- und Veréffentlichungspflichten der Ergebnisse des Auswahlverfahrens.

Soweit die Verarbeitung Uber die oben genannten Zwecke hinausgeht, erfolgt die Datenverarbeitung
auf der Grundlage einer Einwilligung im Sinne von Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DS-GVO.

Widerrufsrecht:

Die Einwilligungserklarung kann jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen werden. Aus der
Verweigerung der Einwilligung oder ihrem Widerruf entstehen keine Nachteile. Durch die Austibung
kdnnen gesetzliche Vorschriften (z. B. Aufbewahrungsfristen) nicht aufgehoben werden. Der Widerruf
ist ohne Angabe von Grinden an das Regionalmanagement ,Silbernes Erzgebirge“ zu richten. Nach
dem Widerruf ist eine weitere Teilnahme am Auswahlverfahren zur LEADER-F&rderung
gegebenenfalls nicht mehr mdéglich.

Zugunsten naturlicher Personen besteht jederzeit ein Recht auf Auskunft tGber die
personenbezogenen Daten, gegebenenfalls auch auf Berichtigung, Léschung, Einschrankung der
Verarbeitung, Widerspruch gegen die Verarbeitung, Datenlbertragbarkeit sowie Beschwerde bei
einer Aufsichtsbehorde.
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